
УТВЕРЖДЕНО
1^"1остановлением администрации

Кувандыкского гор0дского округа
от 01.07.2019№ 812—11

ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ .№ 1

в Устав Муниципального бюджетного общеобразовательного

учреждения «НиКОЛЬСКЭЯ ОСНОВНЗЯ общеобразовательная ШКОЛ?!

Кувандыкского городского округа Оренбургской области»



1. Пункт 3.3 раздела 3. «Компететщия, права, обязанности и
ответствещюсть учреЖдения» допОлнить подпунктами 10.1 и 14.1
следующего содержания:

«10.1. поощрение обучающихся в соответствии с установленнымиобразователыюй организацией видами и условиями поощрения за успехи в
учебной, физкультурной, спортивной, обществетшой, научной, научно—
технической, творческой, экспериментальной и итшовационной
деятельности, если иное не установлено законом;

14.1. организация , социально—психологического тестирования
обучающихся в целях раннего выявления незаконного потребления
наркотических средств и психотропных вет…цеств в порядке, установленном
федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции
по выработке государственной политики и нормативно—правовому
регулированию в сфере образования;».

2. Абзац второй пункта 3.3 раздела 3. «Компетенция, права,обязанности и ответственность учреждения» изложить в новой редакции:
«Локальные нормативные акты в Учреждении принимаются решением1"1едагогического совета Учреждения или общим собранием работников

Учреждения, в пределах их компетентт-юсти. При принятии локальных
нормативных актов, затрагивающих права обучающихся и работников
Учреждения, учитывается мнение Совета обучающихся, Совета родителей,
представительных органов обучающихся, а также в порядке и в случаях,
которые предусмотрены трудовым законодательством, представительного
органа работников (профсоюзного комитета работников Учреждения).
Согласованные локальные нормативные акты утверждаются приказом
руководителя Учреждения.

Нормы локальных нормативных актов, ухудшающие положение
обучающихся или работников Учреждения по сравнению с установленным
законодательством об образовании, трудовым законодательством
положением либо принятые с нарушением установленного порядка, не
применяются и подлежат отмене Учреждением».


